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PROIECT DE HOTARARE nr. din 74 din 15.11.2023
privind stabilirea coeficietielor si salariilor de baza pentru funtionarii publici si personalul

contractual din cadrul familiei ocupatioale "Administratie” din aparatul propriu al primarului si
pentru personalul din serviciile publice de interes local aflate in subordinea Consiliului Local Bdbana

Consiliul Local al comunei Babana, intrunit in sedinta ordinard din data de 23.11.2023

Luand in dezbatere proiectul de hotdrdre privind stabilirea coeficintiler si salariilor de bazd pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialiate al primarului comunei Bidbana,initiat de Primarul comunei Babana
Avand in vedere:
- adresa cu nr.1800/31.10.2023 a Directiei Judetene de Statisticd Arges cu privire la rezultatele definitive ale
Recenamaéantului Populatiei si Locuintelor 2021
- Referat de aprobare 7339 din 16.11.2023 elaborat de Primarul comunei Bdbana
- raportul de specialitate 7340 din 16.11.2023 al secretarului general al UATC Babana
Avizele favorabile ale comisiilor de specialitate ale consiliufui local;
Vézand prevederile actualizate ale actelor normative incidente:
- tindnd cont de avizul favorabil al comisiilor de specialitate ale Cosifiului Local Bibana
- art. Vil din OUG 82/2017 pentru modificarea si completarea unor acte normative
- H.CL nr. 39/2017 privind stabilirea salariilor de bazd pentru functiile publice si personalul contractual angajat i«
aparatul de specialitate al Primarului comunei Babana .
- 0OUG nr. 91/2017 pentru modificarea si completarea Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit dir:
fonduri publice.
- prevederile art.14, art.16, art.17 art. 20-30, art.40 din Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificarile si complectarile
- art.8, art.11 alin.(1)-{4), art.33 alin.(1} din Legea -cadru nr.153/2017 privind salarizarea perscnalului platit
din fonduri publice;
- H.G. nr. 4/2021 pentru stabilirea salariuiui de baza minim brut pe tara garantat in plata;

in conformitate cu prevederile art, 154,art.155 alin. (1 ) si art. 115 afin. {1}, lit. "a” si art.196 din QUG nr.157/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ultericare, emite urmatoares,

HOTARARE

Art.1. Incepand cu data 01.11.2023 se aproba salarille de baza pentru functiile publice si personalul contractual din cadru!
famitiei ocupationale “Administratie” utilizate in cadrul aparatului de specialitate ai primarului si pentru personalul din
serviciile publice de interes local aflate in subordinea Consiliului Local Babana

Art.2. Aprobd ierarhizarea posturilor din cadrul autoritatilor administratiei publice locale ale UAT Babana, cu respectarea
nomenclatorului de functii prevazut in anexa nr. Vil cap. | lit. A pct. Il gi cap. il lit. A pct. IV din Legea nr.153/2017, astfef cum
este prevdzutd in anexele la hotdrare, respectiv :

(i) ANEXA Nr.l - functii publice;



(i) ANEXA Nr.Ii - functii contractuale

Art.3. (1) Aproba coeficientii de salarizare necesari stabilirii salariilor de bazd, determinati pentru fiecare functie din
cadrul compartimentelor functionale ale autoritdtilor administratiei publice locale astfel cum au fost ierarhizate, cu respectarea
urmatoarei reguli: pentru functii de acelast grad, din cadrul aceluiasi compartiment functional, propunerea este pentru stabilirea
aceluiasi coeficient de salarizare, astfel incét salariile de baza sé fie la acelasi nivel,

(2) Coeficientii de salarizare la care se referd aliniatul {1) sunt prevazuti in aceleasi anexe susmentioanate, parte
integrantd din prezenta hotarare:

{i} ANEXA Nr.l pentru functii publice;
(i} ANEXA Nr.lf pentru functii contractuale

(3} Drepturile salariale ale personalului din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Bdbana si din cadrut
serviciilor publice de interes local aflate in subordinea Consiliului Local Bidbana se stabilesc prin Dispozitie a Primarului, in baza
art.(2), alin.{1).

_ (4) In cazul modificdrii salariulut de bazd minim brut pe tar3 garantat in platd, salariile de bazd pentru personzlul din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Béabana si din cadrul servicitlor publice de interes local aflate in
subordinea Consiliului Local Babana se stabilesc prin Dispozitie a Primarului Comunei Bibana.

Art.4. Orice prevedere contrara prezentei hotarari isi inceteaza aplicabilitatea.

Art.5. Prezenta hotdrdre poate fi contestatd potrivit prevederilor Legii nr.554/2004, grivind contenciosul administrativ
cu modificdrile si completarile ulterioare la Tribunalul Arges — Sectia Contencios - administrativ.

Art.6. Compartimentele de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului vor lua toate masurile necesare n
vederea aducerii la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari.

Art.7. Prezenta hotdrdre va fi afisatd pentru aducerea la cunostinta publicd st va fi transmisd Institutiei Prefectului-
Judetul Arges, in vederea efectudrii controlului de legalitate.
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